ZAKON O SOCIJALNO-EKONOMSKOM SAVETU

("Sl. glasnik RS", br. 125/2004)

| UVODNE ODREDBE
Clan 1

Ovim zakonom se ureduju osnivanje, registracija, delokrug i nacin rada, finansiranje i druga pitanja znacajna za rad

socijalno-ekonomskog saveta.
Clan 2
Socijalno-ekonomski savet je nezavisan organ koji Cine:

1) za teritoriju Republike Srbije: predstavnici Vlade Republike Srbije (u daljem tekstu: Vlada), predstavnici
reprezentativnih udruzenja poslodavaca (u daljem tekstu: poslodavci) i predstavnici reprezentativnih sindikata (u

daljem tekstu: sindikati), osnovanih za teritoriju Republike Srbije;

2) za teritoriju autonomne pokrajine i jedinice lokalne samouprave: predstavnici nadleznih izvr$nih organa
autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave, predstavnici poslodavaca i predstavnici sindikata, osnovanih za

odredenu teritorijalnu jedinicu.
Clan 3

Socijalno-ekonomski savet se osniva u cilju uspostavljanja i razvoja socijalnog dijaloga u pitanjima od znacaja za
ostvarivanje ekonomskih i socijalnih sloboda i prava ¢oveka, materijalnog, socijalnog i ekonomskog polozaja
zaposlenih i poslodavaca i uslova njihovog Zivota i rada, razvoja kulture pregovaranja, podsticanja mirnog resavanja
kolektivnih radnih sporova, razvoja demokratije i izdavanja ¢asopisa, brosura i drugih publikacija iz delokruga svog

rada.

11 SOCIJALNO-EKONOMSKI SAVET REPUBLIKE SRBIJE

Clan4

Osniva se Socijalno-ekonomski savet Republike Srbije (u daljem tekstu: Socijalno-ekonomski savet).
Socijalno-ekonomski savet ima svojstvo pravnog lica.

Sediste Socijalno-ekonomskog saveta je u Beogradu.

Clan5

Socijalno-ekonomski savet ima 18 ¢lanova.

Socijalno-ekonomski savet Cini Sest predstavnika Vlade, Sest predstavnika sindikata i Sest predstavnika poslodavaca,

osnovanih za teritoriju Republike Srbije.

Predstavnici sindikata i poslodavaca utvrduju se srazmerno broju ¢lanova.

Clanovi Socijalno-ekonomskog saveta imenuju se na &etiri godine.

Svaki ¢lan Socijalno-ekonomskog saveta ima svog zamenika koji ga, u sluc¢aju odsutnosti, zamenjuje na sednicama.
Clan 6

Vlada imenuje i razreSava svoje predstavnike u Socijalno-ekonomskom savetu na predlog ministra nadleznog za
poslove rada (u daljem tekstu: ministar), a predstavnike sindikata i poslodavaca imenuju i razresavaju sindikati i

poslodavci.



Clanu Socijalno-ekonomskog saveta prestaje ¢lanstvo:

1) ostavkom;

2) istekom roka na koji je imenovan;

3) ako je osuden na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju od najmanje Sest meseci;
4) razreSenjem.

Clan 7

Organizacione i administrativno-tehnic¢ke poslove za Socijalno-ekonomski savet obavlja Sekretarijat Socijalno-

ekonomskog saveta (u daljem tekstu: Sekretarijat).

Sekretarijatom rukovodi i za njegov rad odgovara sekretar Socijalno-ekonomskog saveta (u daljem tekstu: sekretar).
Sekretar odlucuje o pojedinacnim pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u Sekretarijatu.

Sekretara imenuje Socijalno-ekonomski savet na Cetiri godine.

Clan 8

Socijalno-ekonomski savet donosi akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u Sekretarijatu, na

predlog sekretara, uz saglasnost Vlade.

U pogledu prava, obaveza i odgovornosti zaposlenih u Sekretarijatu, primenjuju se propisi o radnim odnosima u

drzavnim organima.
Sekretar za svoj rad ostvaruje platu i druga primanja, u skladu sa zakonom i aktom Vlade.
Clan 9

Socijalno-ekonomski savet razmatra pitanja: razvoja i unapredivanja kolektivhog pregovaranja, uticaja ekonomske
politike i mera za njeno sprovodenje na socijalni razvoj i stabilnost, politike zaposljavanja, politike zarada i cena,
konkurencije i produktivnosti, privatizacije i druga pitanja strukturnog prilagodavanja, zastite radne i Zivotne sredine,
obrazovanja i profesionalne obuke, zdravstvene i socijalne zastite i sigurnosti, demografskih kretanja i druga pitanja

u skladu sa aktima Socijalno-ekonomskog saveta.

Socijalno-ekonomski savet zauzima stavove o pitanjima koja razmatra i dostavlja ih Vladi.
Za zauzimanje stavova potrebna je saglasnost svih ¢lanova Socijalno-ekonomskog saveta.
Clan 10

Socijalno-ekonomski savet razmatra nacrte zakona i predloge drugih propisa od znacaja za ekonomski i socijalni

poloZaj zaposlenih i poslodavaca i o njima daje misljenje.
Misljenje se dostavlja ministarstvu nadleznom za odredenu oblast koje je pripremalo zakon, odnosno drugi propis.

Ministarstvo je duzno da u roku od 30 dana od dana dostavljanja misljenja obavesti Socijalno-ekonomski savet o

svojim stavovima.
Ako ministarstvo ne prihvati misljenje, Socijalno-ekonomski savet moze misljenje da dostavi Vladi.
Clan 11

Socijalno-ekonomski savet moZe da obrazuje stalna i privremena radna tela za razmatranje i predlaganje stavova po

pojedinim oblastima.

Socijalno-ekonomski savet moZe da pozove predstavnike nevladinih organizacija, kao i istaknute naucnike i

strucnjake da uéestvuju u radu radnih tela, bez prava glasa.



Clan 12
Sednice Socijalno-ekonomskog saveta zakazuje i vodi predsedavajuci Socijalno-ekonomskog saveta.
Socijalno-ekonomski savet bira predsedavajuceg iz svojih redova na godinu dana.

Funkciju predsedavajuceg naizmenicno vrse predstavnici Vlade, reprezentativnih sindikata i reprezentativnih

udruzenja poslodavaca.

Predsedavajudéi Socijalno-ekonomskog saveta zastupa Socijalno-ekonomski savet, zakljucuje pravne poslove,
raspolaZe sredstvima u ime i za rac¢un Socijalno-ekonomskog saveta i odgovara za zakonitost zakljucivanja pravnih

poslova i raspolaganja sredstvima.
Clan 13
Rad Socijalno-ekonomskog saveta je javan.

Socijalno-ekonomski savet o svom radu i zauzetim stavovima moZe da obavestava javnost putem sredstava javnog

informisanja.
11 SOCIJALNO-EKONOMSKI SAVET ZA TERITORIJU AUTONOMNE POKRAIJINE ILI JEDINICE LOKALNE SAMOUPRAVE
Clan 14

Socijalno-ekonomski savet za teritoriju autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave (u daljem tekstu: lokalni
savet) moZe da se osnuje sporazumom izmedu nadleznog izvrSnog organa autonomne pokrajine ili jedinice lokalne
samouprave, sindikata i poslodavaca, osnovanih za teritoriju autonomne pokrajine, odnosno jedinice lokalne

samouprave (u daljem tekstu: ucesnici).

Sporazum o oshivanju lokalnog saveta sadrzZi narocito: sastav i broj ¢lanova lokalnog saveta, delokrug rada, ciljeve
oshivanja i delovanja, nacin finansiranja i obavljanja administrativno-tehnickih poslova i druga pitanja znacajna za rad

lokalnog saveta u skladu sa ovim zakonom.
Ako dva ucesnika pokrenu inicijativu za obrazovanje lokalnog saveta, ostali ucesnici su duzni da prihvate inicijativu.
Clan 15

Lokalni savet razmatra i zauzima stavove o pitanjima iz ¢lana 9. ovog zakona o kojima se odlucuje na nivou

autonomne pokrajine ili jedinice lokalne samouprave.

Za zauzimanje stavova potrebna je saglasnost svih ¢lanova lokalnog saveta.

Clan 16

Lokalni savet se registruje kod ministarstva nadleznog za poslove rada (u daljem tekstu: ministarstvo).
Registar lokalnih saveta (u daljem tekstu: Registar) vodi se kao javna i elektronska baza podataka.
Clan 17

Zahtev za registraciju lokalnog saveta (u daljem tekstu: zahtev) ministarstvu podnosi jedan od ucesnika, u roku od 15

dana od dana zakljucivanja sporazuma o osnivanju lokalnog saveta.
Uz zahtev se podnosi:

1) sporazum o osnivanju lokalnog saveta;

2) ovlaséenje za podnosenje zahteva za registraciju.

Clan 18

Lokalni savet stice svojstvo pravnog lica danom upisa u Registar.



Clan 19

Ministarstvo donosi resenje o upisu lokalnog saveta u Registar u roku od 30 dana od dana podnosenja zahteva.
Resenje sadrizi:

1) broj i datum upisa;

2) naziv i nivo osnivanja lokalnog saveta;

3) sediste i adresu lokalnog saveta.

Clan 20

U Registar se narocito upisuju podaci koji se odnose na:

1) naziv i nivo osnivanja lokalnog saveta;

2) sediste i adresu lokalnog saveta;

3) ucesnike lokalnog saveta;

4) datum zakljucivanja sporazuma o osnivanju lokalnog saveta;

5) broj i datum reSenja o upisu i brisanju.

Ministar donosi podzakonski akt kojim se blize ureduju sadrZina i nacin upisa i brisanja lokalnog saveta iz Registra.
Clan 21

Lokalni savet se briSe iz Registra u slucaju:

1) otkaza sporazuma iz ¢lana 14. stav 1. ovog zakona od strane svih ucesnika lokalnog saveta;

2) kada jedan od ucesnika lokalnog saveta otkaZe ucesce u lokalnom savetu, odnosno kada izgubi svojstvo
reprezentativnosti u smislu propisa o radu, zbog ¢ega su prestali da postoje uslovi iz ¢lana 2. tacka 2) ovog zakona u

pogledu zastupljenosti sva tri uCesnika lokalnog saveta.

Ministar donosi reSenje o brisanju lokalnog saveta ako nastupi okolnost iz stava 1. ovog ¢lana, po prijavi jednog od
ucesnika ili po sluzbenoj duznosti, u roku od 15 dana od dana podnoSenja prijave, odnosno saznanja za okolnost iz

stava 1. ovog ¢lana.

Lokalni savet prestaje da postoji brisanjem iz Registra.

Clan 22

Odredbe ¢l. 11-13. ovog zakona primenjuju se i na lokalni savet.
IV ZAJEDNICKE ODREDBE

Clan 23

Socijalno-ekonomski savet i lokalni savet donose poslovnik o radu i druga akta kojima se ureduju nacin i delokrug

rada i druga pitanja od znacaja za rad.
Clan 24
Sredstva za osnivanje i rad Socijalno-ekonomskog saveta obezbeduju se u budZetu Republike Srbije.

Sredstva za osnivanje i rad lokalnog saveta obezbeduju se u budZetu autonomne pokrajine, odnosno jedinice lokalne

samouprave.



Pored sredstava iz st. 1. i 2. ovog ¢lana, sredstva za osnivanje i rad Socijalno-ekonomskog saveta i lokalnog saveta
obezbeduju se iz donacija, priloga i sponzorstva domadih i stranih pravnih i fizickih lica i iz drugih izvora, u skladu sa

zakonom.
V PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 25

Imenovanje ¢lanova Socijalno-ekonomskog saveta i sekretara izvrSi¢e se u roku od 30 dana od dana stupanja na

snagu ovog zakona.
Akt iz ¢lana 8. stav 1. ovog zakona donece se u roku od 15 dana od dana imenovanja sekretara.
Clan 26

Lokalni saveti koji su obrazovani do dana stupanja na snagu ovog zakona nastavljaju sa radom u skladu sa ovim

zakonom.

Ucesnici lokalnih saveta koji nastavljaju sa radom duzni su da usklade sporazume o osnivanju sa odredbama ovog

zakona i podnesu ministarstvu zahtev za registraciju u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.
Clan 27

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".



